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Χώροι εργασίας όπου χρησιμοποιούνται ψηφιακές τεχνολογίες, 2019 
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Χρησιμοποιούμενη τεχνολογία 

 
 

 
Προσωπικοί υπολογιστές σε 
μόνιμο χώρο εργασίας 

 
Φορητοί υπολογιστές, ταμπλέτες, 
έξυπνα τηλέφωνα ή άλλες 
φορητές συσκευές υπολογιστών 

Μηχανήματα, συστήματα ή 
υπολογιστές που καθορίζουν 
το περιεχόμενο ή τον 
ρυθμό της εργασίας 

Μηχανήματα, συστήματα ή 
υπολογιστές που παρακολουθούν 
τις επιδόσεις των εργαζομένων 

 
Φορετές συσκευές, όπως έξυπνα 
ρολόγια, γυαλιά δεδομένων ή άλλοι 
(ενσωματωμένοι) αισθητήρες 

 
Ρομπότ που αλληλοεπιδρούν 
με τους εργαζομένους Υπάρχει μεγάλη ποικιλομορφία όσον αφορά τους τύπους ψηφιακών τεχνολογιών που

χρησιμοποιούνται πλέον στους χώρους εργασίας. Ηλεκτρονικοί υπολογιστές σε μόνιμους χώρους

εργασίας και φορητοί υπολογιστές, ταμπλέτες, έξυπνα τηλέφωνα ή άλλες φορητές συσκευές

αναφέρονται συχνά σε όλους τους κλάδους και τα μεγέθη των επιχειρήσεων.

Μόνο το 6% των χώρων εργασίας στην ΕΕ27_2020 αναφέρεται ότι δεν χρησιμοποιούν καμία από τις

ψηφιακές τεχνολογίες.

Χώροι εργασίας όπου χρησιμοποιούνται ψηφιακές τεχνολογίες  



 
 

Χώροι εργασίας που αναφέρουν σχετική συζήτηση, ανά τύπο τεχνολογίας, 2019 
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Προσωπικοί υπολογιστές σε 
μόνιμο χώρο εργασίας 

 
Φορητοί υπολογιστές, ταμπλέτες, 
έξυπνα τηλέφωνα ή άλλες 
φορητές συσκευές υπολογιστών 

Μηχανήματα, συστήματα ή 
υπολογιστές που καθορίζουν 
το περιεχόμενο ή τον 
ρυθμό της εργασίας 

 
Ρομπότ που αλληλοεπιδρούν 
με τους εργαζομένους 

 
Μηχανήματα, συστήματα ή 
υπολογιστές που παρακολουθούν 
τις επιδόσεις των εργαζομένων 

 
Φορετές συσκευές, όπως έξυπνα 
ρολόγια, γυαλιά δεδομένων ή άλλοι 
(ενσωματωμένοι) αισθητήρες 

Λιγότεροι από ένας στους τέσσερις χώρους εργασίας (24%) αναφέρουν τη διεξαγωγή συζητήσεων για τις

δυνητικές επιπτώσεις στην υγεία και ασφάλεια των εργαζόμενων.

Ανά κλάδο, αυτή η συζήτηση αναφέρεται πιο συχνά σε χώρους εργασίας στην ενημέρωση και επικοινωνία

(31%) καθώς και στις χρηματοπιστωτικές και ασφαλιστικές υπηρεσίες (31%). Η συζήτηση αυτή διεξάγεται

συχνότερα μεταξύ των χώρων εργασίας που αναφέρουν ότι χρησιμοποιούν φορητές συσκευές (51%) και

μηχανήματα, καθώς και συστήματα που παρακολουθούν τις επιδόσεις των εργαζομένων (38 %).

Χώροι εργασίας όπου αναφέρουν σχετική συζήτηση, ανά τύπο τεχνολογίας



 
 

Συχνότερα συζητούμενες επιπτώσεις στην ασφάλεια και την υγεία ανά τύπο τεχνολογίας, 2019 
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Ανάγκη συνεχούς κατάρτισης  

Παρατεταμένη καθιστική εργασία 
 

Μεγαλύτερη ευελιξία για τους 

 
 Όλοι οι χώροι εργασίας 

 
Ρομπότ που αλληλοεπιδρούν 
με εργαζομένους 

εργαζομένους όσον αφορά τον τόπο 
εργασίας και τις ώρες εργασίας 

Αυξημένη ένταση εργασίας ή πίεση χρόνου 

 
Επαναλαμβανόμενες κινήσεις 

Υπερβολικός φόρτος πληροφοριών 

Ασαφή όρια μεταξύ επαγγελματικής και 
ιδιωτικής ζωής 

Φόβος απώλειας θέσης εργασίας 
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Προσωπικοί υπολογιστές σε 
μόνιμο χώρο εργασίας 

 
Μηχανήματα, συστήματα ή 
υπολογιστές που παρακολουθούν 
τις επιδόσεις των εργαζομένων 

Ποιες είναι αυτές οι πιθανές επιπτώσεις;

Η πρώτη είναι η ανάγκη συνεχούς κατάρτισης (77%) ώστε να διασφαλίζεται η συνεχής επικαιροποίηση των

δεξιοτήτων των εργαζομένων, αναφέρεται ως κορυφαία επίπτωση σε όλους τους κλάδους, η οποία αυξάνεται

αντίστοιχα με το μέγεθος της επιχείρησης. Οι επόμενες σημαντικότερες επιπτώσεις είναι η παρατεταμένη

καθιστική εργασία (65%) καθώς και η μεγαλύτερη ευελιξία για τους εργαζομένους όσον αφορά τον τόπο

εργασίας και τις ώρες εργασίας (63 %).

Συχνότερες συζητούμενες επιπτώσεις στην υγεία και ασφάλεια ανά τύπο τεχνολογίας 



Οι δυνητικές αυτές επιπτώσεις σε συνδυασμό με το πολύ μεγάλο ποσοστό επιχειρήσεων (94%) που

χρησιμοποιούν έστω και μία από τις ψηφιακές τεχνολογίες που αναφέρονται παραπάνω, μας οδηγούν

στο συμπέρασμα ότι η αναγνώριση, εκτίμηση, αξιολόγηση και διαχείριση των επιπτώσεων αυτών είναι

κάτι περισσότερο από αναγκαίο.

Η μετάβαση σε μία όλο και περισσότερο
ψηφιακή εποχή ενέχει κινδύνους ή επιπτώσεις
γενικότερα που μέχρι πριν από λίγα χρόνια ήταν
σχεδόν άγνωστοι για την πλειοψηφία των
επιχειρήσεων.

Στην μεγάλη πλειοψηφία των χώρων εργασίας
(75%) δεν έχουν διεξαχθεί συζητήσεις για τις
επιπτώσεις της χρήσης ψηφιακών τεχνολογιών
στην υγεία και ασφάλεια των εργαζόμενων.


